ATRIBUICOES DOS CARGOS DA CARREIRA DE POLICIA FEDER AL

Art. 1° Os cargos da Carreira de Policia Fedddalegado de Policia Federal, Perito
Criminal Federal, Agente de Policia Federal, Escri@0 de Policia Federal e
Papiloscopista Policial Federalséo de nivel superior.

Art. 2° O cargo deDelegado de Policia Federal, Terceira Classeem as seguintes
atribuicoes:

1. Atuar na apuracao de infracdes penais previstdgiem

2. Atuar nas fungdes de policia maritima, aeroporduéide fronteiras;

3. Atuar nas fungdes de policia judiciaria da Uniéo;

4. Determinar a prisdo ou prender quem quer que esgjantrado em flagrante
delito;

5. Coordenar, supervisionar e instruir equipes deathal)

6. Assegurar aos presos o respeito a integridada #simoral;

7. Informar aos presos seus direitos constitucionais;

8. Executar mandado de busca e apreensdo, mandadisde @ demais ordens
judiciais;

9. Executar mandado de intimacao e de condugao dwarcit

10. Arrecadar objetos de prova, instrumentos e prodigagime;
11. Preservar locais de crimes;

12. Assegurar a cadeia de -custddia das provas que erestiv sob sua
responsabilidade;

13. Entrevistar pessoas envolvidas em delitos de cd@npiet da Policia Federal,
vitimas, autores ou testemunhas;

14. Averiguar a vida pregressa do indiciado, sob o game vista individual,
familiar, social, econdmico, comportamental e auitrque puderem influir na
culpabilidade e na dosimetria da pena;

15. Recrutar, manter e controlar informantes e colatures;

16. Realizar monitoramento telefonico, de dados, daisi& de ambiente;
17. Realizar vigilancia;

18. Localizar e prender foragidos;

19. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreaviso paqualdor designado;

20.  Cumprir as diligéncias e missdes para as quaiddsignado;



21. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquaticosdquaevidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

22. Operar equipamentos de comunicacdo e telematiea, d& outros aparelhos e
sistemas de desempenho da atividade policial, @elpela seguranca e manutencao de
todo o processo correspondente;

23. Interagir com outros o6rgados policiais ou de fistajdo, nacionais ou
estrangeiros, dentro dos limites de atuacao conmrprel da prevencao ou repressao
penal, quando devidamente autorizado;

24.  Emitir pareceres, manifestacfes ou informacdegemde sua atribuicdo, sobre
atividades realizadas ou questbes submetidas aegxa@nsuperior;

25.  Produzir o conhecimento de informagoes;
26. Realizar a andlise no curso de acdes de investigaca

27. Realizar agcdes de salvaguarda de assuntos sensiveigue envolvam a
utilizacao de técnicas e ferramentas de inteligéa@ontra-inteligéncia;

28. Exercer as acOes operacionais, investigatidasseguranca e de fiscalizacdo
legalmente atribuidas a Policia Federal;

29. Lavrar autos de infracéo;

30. Exercer acdes de seguranca organica;

31. Exercer atividades de policia criminal internaclomaBrasil;
32.  Atuar em miss0es no exterior;

33. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizar siste® bancos de dados criminais,
de informacdes sigilosas e demais sistemas especife procedimentos;

34. Exercer outras atividades que lhe forem determmadaecessarias ao
desempenho do 6rgao na consecucao dos seus fins;

35.  Atuar em procedimentos correcionais;
36. Participar de procedimentos disciplinares comoigeese ou membro;

37. Executar as atividades de prevencdo e contra-ngedidameacgas quimicas,
biolégicas, radioldgicas, nucleares e explosivas;

38. Proceder a busca de dados necessarios ao planafodmactes da Policia
Federal;

39. Executar todas as tarefas necessarias a idendificago arquivamento, a
recuperacao, producéo, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

40. Realizar a seguranca de dignitarios;
41. Realizar seguranca de testemunhas e depoentesaespec

42. Realizar escolta e custddia de presos;



43. Realizar barreiras policiais;
44.  Executar atividades de cinofilia;
45.  Zelar pela guarda de documentos e materiais apoeEend

46. Executar programas e atividades relacionadas cdomn@acao, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas pela unidade de ensino do
orgao;

47. Elaborar programas e projetos sobre assuntoselesse do 6rgao;

48. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os métodésneas do trabalho
policial, buscando o aperfeicoamento e modernizdegaastituicao;

49. Decidir sobre a prisdo em flagrante e garantir ginte constitucional da
liberdade a pessoa que lhe for apresentada, se&meredo houver fundada suspeita de
gue o conduzido foi capturado em flagrante de algame;

50. Conceder liberdade provisoria, com ou sem fiangatermos da lei;

51. Comunicar a prisdo de qualquer pessoa e o loca sedencontre ao juizo
competente e a familia do preso ou a pessoa pordiada;

52. Informar o preso de seus direitos, entre os quate gpermanecer calado,
assegurando-lhe a assisténcia da familia e de adwpg

53. Assegurar as prerrogativas garantidas as autosda@ms profissionais que so
puderem ser presas em flagrante pela pratica shesinafiancaveis;

54. Instaurar e presidir inquéritos policiais e ternmscunstanciados, além de

determinar diligéncias preliminares a fim de vedfi a procedéncia de informacdes
criminais;

55.  Proceder a interrogatorios, inquiricdes, depoimgntconhecimento de pessoas
e coisas e a acareacoes;

56. Ordenar a identificacéo do indiciado quando necEss#s termos da lei;

57. Apreender os instrumentos e produtos de crime, ¢@mo demais objetos de
prova;

58. Ordenar a restituicdo de bens apreendidos;

59. Exercer o controle interno da atividade policiabreoa legalidade, finalidade,
conveniéncia e oportunidade das agbes operaciodaignvestigagdo, seguranca e
fiscalizacao;

60. Representar em juizo por quaisquer medidas inatstag, cautelares ou de

policia judiciaria, tais como: prisdo temporariaeyentiva e outras restricdes a

liberdade, quebra do sigilo bancario e fiscal, gaeto sigilo das comunicacdes

telefénicas e telematicas, busca domiciliar e am@e de provas e demais objetos de
interesse criminal, infiltracdo em organizacdemurosas, sequestro de bens moveis e
imoveis;



61. Requisitar informacfOes, dados, cadastros e docasienb interesse da
investigacao;

62. Requisitar pericias e determinar diligéncias;
63. Proceder a reproducdo simulada dos fatos;
64. Expedir mandados de intimacgao e de conducéo cwearcit

65. Dar cumprimento a mandados judiciais pelos quaisrdeponsavel, podendo
expedir tantos outros quantos necessarios as ml@® reproduzindo o teor do
mandado original;

66. Dar cumprimento as diligéncias requisitadas pelz ju pelo Ministério
Publico, mediante o devido inquérito policial our peasido da instrucdo processual
criminal;

67. Decidir sobre diligéncias requeridas pelo ofendidgelo indiciado;

68. Garantir ao defensor 0 acesso aos elementos de pdodocumentados no
inquérito policial e que digam respeito ao direieodefesa do representado;

69. Prestar informacfes em habeas corpus, mandadogdeasea e demais acdes
judiciais;
70. Relatar o que tiver sido apurado nas investigagdescaminhar os autos do

inquérito policial ou do termo circunstanciado a@@ competente, acompanhado dos
instrumentos do crime e demais objetos de proveeapidos;

71. Requerer o desarquivamento do inquérito policiatapaontinuidade das
investigacdes, caso haja noticia de nova prova.

Art. 3° O cargo deDelegado de Policia Federal, Segunda Clasgem as seguintes
atribuicdes, além das que sao previstas para seciaderior:

1. Coordenar estudos e pesquisas sobre os métodosi@sedo trabalho policial,
buscando o aperfeicoamento e modernizacao dauigéatt

2. Coordenar a elaboracdo de programas e projetog s®suntos de natureza
policial e de interesse do 6rgao;

3. Coordenar programas e atividades relacionadas cfomeacéo, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas pela unidade de ensino do
orgao;

4. Coordenar as atividades de prevencédo e contra-asedidameacas quimicas,
bioldgicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

5. Coordenar e supervisionar atividades operaciodaismteligéncia, de seguranca
e fiscalizacéo.



Art. 4° O cargo deDelegado de Policia Federal, Primeira Classéem a seguinte
atribuicdo, além das que sao previstas para aseslasteriores:

1. Planejar acfes e avaliar resultados em sua aramdgdo, ou por determinacao
em atividades especiais.

Art. 5° O cargo deDelegado de Policia Federal, Classe Especit#gm as seguintes
atribuicdes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Instruir e orientar policiais e servidores admmagtvos, visando ao
desenvolvimento técnico de suas atividades, bemocanprobidade, a seguranca
pessoal e do érgéo;

2. Atuar como adido policial em missdes diplométicas.

Art. 6° O cargo dePerito Criminal Federal, Terceira Classe tem as seguintes
atribuicoes:

1. Atuar na apuracao de infracdes penais previstdgiem

2. Atuar nas fungdes de policia maritima, aeropordugude fronteiras;

3. Atuar nas fungdes de policia judiciaria da Uniéo;

4. Prender quem quer que seja encontrado em flagdeli®, submetendo a
autoridade policial responsavel para decisao salpresdo em flagrante;

5. Assegurar aos presos o respeito a integridada fésiaoral;

6. Informar aos presos seus direitos constitucionais;

7. Executar mandado de busca e apreensdao, mandadis@le @ demais ordens
judiciais;

8. Executar mandado de intimacao e de conducéo dwarcit

9. Arrecadar objetos de prova, instrumentos e prodigosime;

10. Preservar locais de crimes;

11. Assegurar a cadeia de -custddia das provas que erestiv sob sua
responsabilidade;

12. Entrevistar pessoas envolvidas em delitos de cd@npiet da Policia Federal,
vitimas, autores ou testemunhas;

13. Averiguar a vida pregressa do indiciado, sob o game vista individual,
familiar, social, econdémico, comportamental e autrque puderem influir na
culpabilidade e na dosimetria da pena;

14. Recrutar, manter e controlar informantes e colalmes;

15. Realizar monitoramento telefénico, de dados, sia@e ambiente;



16. Realizar vigilancia;

17. Localizar e prender foragidos;

18.  Cumprir a escala de plantdo ou de sobreaviso pqualdor designado;
19.  Cumprir as diligéncias missdes para as quais for designado;

20. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquaticosdqudevidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

21. Operar equipamentos de comunicacdo e telematiem, @é outros aparelhos e
sistemas de desempenho da atividade policial, @elpela seguranca e manutencao de
todo o processo correspondente;

22. Interagir com outros 0Orgdos policiais ou de fistmho, nacionais ou
estrangeiros, dentro dos limites de atuacao commrprel da prevencao ou represséo
penal, quando devidamente autorizado;

23. Emitir pareceres, laudos, manifestacdes ou infobemcna area de sua
atribuicdo, sobre atividades realizadas ou quesid@®etidas a exame por superior

24.  Produzir o conhecimento de informacoes;
25. Realizar a analise no curso de acdes de investigaca

26. Realizar acdes de salvaguarda de assuntos sensiveigue envolvam a
utilizacao de técnicas e ferramentas de inteligéa@ontra-inteligéncia;

27. Exercer as ag0es operacionais, investigatidasseguranca e de fiscalizacao
legalmente atribuidas a Policia Federal;

28.  Lavrar autos de infragao;

29. Exercer ac¢des de segurancga organica;

30. Exercer atividades de policia criminal internaclor@Brasil;
31. Atuar em missdes no exterior;

32. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizar sistei®m bancos de dados criminais,
de informacdes sigilosas e demais sistemas especide procedimentos;

33. Exercer outras atividades que lhe forem determmadaecessarias ao
desempenho do érgdo na consecucédo dos seus fins;

34.  Atuar em procedimentos correcionais;
35.  Participar de procedimentos disciplinares comoigeese ou membro;

36. Executar as atividades de prevencdo e contra-ngedidameacas quimicas,
bioldgicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

37. Proceder a busca de dados necessarios ao planofadmacdes da Policia
Federal;



m;

38. Executar todas as tarefas necessarias a idendificago arquivamento,
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

39. Realizar a seguranca de dignitarios;

40. Realizar seguranca de testemunhas e depoentesaéspec
41. Realizar escolta e custddia de presos;

42. Realizar barreiras policiais;

43.  Executar atividades de cinofilia;

44.  Zelar pela guarda de documentos e materiais apgceend

45.  Executar programas e atividades relacionadas cdomn@acao, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme dirgsizlefinidas para a unidade de ensino
do 6rgao;

46. Elaborar programas e projetos sobre assuntoselesse do 6rgao;

47. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os métaédosieas do trabalho policial
e pericial, buscando o aperfeicoamento e moderdizda instituicao;

48. Coordenar equipe;
49. Realizar exames periciais e emitir o respectivddapericial criminal;
50. Executar e coordenar as atividades periciais eaidate infracao penal;

51. Coletar vestigios, dados e informacdes necessaaasrealizacdo ou
complementacao dos exames periciais, em consona&ia investigagao;

52. Realizar exame de corpo de delito quando a infrdeéar vestigios;

53. Acompanhar o assistente técnico na analise do iagbeobatério que serviu de
base a pericia;

54. Realizar exame indireto quando néo for possivelaone de corpo de delito;
55.  Elaborar laudo pericial criminal complementar quasdlicitado;

56. Guardar material suficiente para a eventualidadelaleoracdo de nova pericia
de laboratério;

57. Realizar exame externo de cadaver.

Art. 7° O cargo dePerito Criminal Federal, Segunda Classetem as seguintes
atribuicbes, além das que séo previstas para seciaserior:

1. Coordenar, supervisionar e orientar equipe de lttabgue estiver sob sua
responsabilidade;

2. Coordenar estudos e pesquisas sobre os métodos@sedo trabalho policial e
pericial, buscando o aperfeicoamento e modernizdgaostituicao;



3. Coordenar a elaboracdo de programas e projetog s®suntos de natureza
policial e pericial de interesse do 6rgao;

4. Coordenar programas e atividades relacionadas cfomeacéo, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme dirgsizlefinidas para a unidade de ensino
do 6rgao;

5. Coordenar as atividades de prevencédo e contra-asedidameacas quimicas,
bioldgicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

6. Coordenar e supervisionar atividades operaciodaismteligéncia, de seguranca
e fiscalizacéo.

Art. 8° O cargo dePerito Criminal Federal, Primeira Classe tem a seguinte
atribuicéo, além das que sao previstas para aseslasteriores:

1. Planejar a¢cfes e avaliar resultados em sua aratuaefo, ou por determinacéo
em atividades especiais.

Art. 9° O cargo dePerito Criminal Federal, Classe Especialtem as seguintes
atribuicdes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Instruir e orientar os peritos, visando ao desesnmnto técnico de suas
atividades, bem como a probidade, a segurancagesdo 6rgao;
2. Atuar em missdes diplométicas.

Art. 10 O cargo deAgente de Policia Federal, Terceira Classgdem as seguintes
atribuicoes:

1. Atuar na apuracao de infracdes penais previstdgiem

2. Atuar nas fungdes de policia maritima, aeropordugude fronteiras;

3. Atuar nas fungdes de policia judiciaria da Uniao;

4. Prender quem quer que seja encontrado em flagdeli®, submetendo a
autoridade policial responsavel para decisao salpresdo em flagrante;

5. Assegurar aos presos o respeito a integridada fésiaoral;

6. Informar aos presos seus direitos constitucionais;

7. Executar mandado de busca e apreensdao, mandadisde @ demais ordens
judiciais;

8. Executar mandado de intimacao e de conducao dwarcit

9. Arrecadar objetos de prova, instrumentos e prodigosime;

10. Preservar locais de crimes;



11. Assegurar a cadeia de custodia das provas queerestiv sob sua
responsabilidade;

12.  Entrevistar pessoas envolvidas em delitos de cd@npiet da Policia Federal,
vitimas, autores ou testemunhas;

13. Averiguar a vida pregressa do indiciado, sob o @ae vista individual,
familiar, social, econémico, comportamental e autrque puderem influir na
culpabilidade e na dosimetria da pena;

14. Recrutar, manter e controlar informantes e colatmwes;

15. Realizar monitoramento telefénico, de dados, sieae ambiente;

16. Realizar vigilancia;

17. Localizar e prender foragidos;

18.  Cumprir a escala de plantdo ou de sobreaviso pqualdor designado;
19.  Cumprir as diligéncias e missdes para as quaddsignado;

20. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquaticosdquaevidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

21. Operar equipamentos de comunicacdo e telematiem, @é outros aparelhos e
sistemas de desempenho da atividade policial, @elpela seguranca e manutencao de
todo o processo correspondente;

22. Interagir com outros 0Orgdos policiais ou de fistajho, nacionais ou
estrangeiros, dentro dos limites de atuacao conmrprel da prevencao ou repressao
penal, quando devidamente autorizado;

23.  Emitir pareceregnanifestaces ou informagdes na area de sua gfdsobre
atividades realizadas ou questdes submetidas aegxansuperior;

24.  Produzir o conhecimento de informacoes;
25. Realizar a analise no curso de acdes de investigaca

26. Realizar acdes de salvaguarda de assuntos sensiveigue envolvam a
utilizac&o de técnicas e ferramentas de inteligéadontra-inteligéncia;

27. Exercer acOes operacionais, investigativds, seguranca e de fiscalizacao
legalmente atribuidas a Policia Federal;

28.  Lavrar autos de infragao;

29. Exercer acdes de seguranca organica;

30. Exercer atividades de policia criminal internaclor@Brasil;
31. Atuar em missdes no exterior;

32. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizar sistei®m bancos de dados criminais,
de informacdes sigilosas e demais sistemas especife procedimentos;



33. Exercer outras atividades que lhe forem determmadaecessarias ao
desempenho do érgdo na consecucédo dos seus fins;

34.  Atuar em procedimentos correcionais;
35.  Participar de procedimentos disciplinares comoigeese ou membro;

36. Executar as atividades de prevencdo e contra-ngedidameagas quimicas,
bioldgicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

37. Proceder a busca de dados necessarios ao planofadmacdes da Policia
Federal;

38. Executar todas as tarefas necessarias a idendificago arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

39. Realizar a seguranca de dignitéarios;

40. Realizar seguranca de testemunhas e depoentesaéspec
41. Realizar escolta e custddia de presos;

42. Realizar barreiras policiais;

43.  Executar atividades de cinofilia;

44.  Zelar pela guarda de documentos e materiais apgczend

45.  Executar programas e atividades relacionadas cdomn@acao, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas pela unidade de ensino do
orgao;

46. Elaborar programas e projetos sobre assuntoselesse do 6rgao;

47. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os métodésnieas do trabalho
policial, buscando o aperfeicoamento e modernizdegaastituicao;

48. Coordenar equipe;

49. Realizar os atos de investigacao, objetivando @du@s fatos e circunstancias.

Art. 11 O cargo deAgente de Policia Federal, Segunda Classeem as seguintes
atribuicbes, além das que séo previstas para seciaserior:

1. Coordenar, supervisionar e orientar equipe de lttabgue estiver sob sua
responsabilidade;

2. Coordenar estudos e pesquisas sobre os métodosieaatedo trabalho policial,
buscando o aperfeicoamento e modernizacao dauigétt

3. Coordenar a elaboracdo de programas e projetog s®suntos de natureza
policial e de interesse do 6rgéao;



4. Coordenar programas e atividades relacionadas cfomeacéo, treinamento e
especializagdo policial ou afins, conforme diregsizlefinidas para a unidade de ensino
do 6rgao;

5. Coordenar as atividades de prevencdo e contra-agedidameacas quimicas,
bioldgicas, radioldgicas, nucleares e explosivas;

6. Coordenar e supervisionar atividades operaciodaismteligéncia, de seguranca
e fiscalizacéo.

Art. 12 O cargo deAgente de Policia Federal, Primeira Classetem a seguinte
atribuicdo, além das que sao previstas para aseslasteriores:

1. Planejar acles e avaliar resultados em sua aramdgdo, ou por determinacao
em atividades especiais.

Art. 13 O cargo deAgente de Policia Federal, Classe Especidem as seguintes
atribuicdes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Instruir e orientar os agentes, visando ao deseimehto técnico de suas
atividades, bem como a probidade, a segurancagesdo 6rgap
2. Atuar em missdes diplomaticas.

Art. 14 O cargo deEscrivdo de Policia Federal, Terceira Classgem as seguintes
atribuicdes:

1. Atuar na apuracao de infracdes penais previstdgsiem

2. Atuar nas fungdes de policia maritima, aeropordugude fronteiras;

3. Atuar nas fungdes de policia judiciaria da Uniao;

4. Prender quem quer que seja encontrado em flagdeli®, submetendo a
autoridade policial responsavel para decisao salpresédo em flagrante;

5. Assegurar aos presos o respeito a integridada fésioral;

6. Informar aos presos seus direitos constitucionais;

7. Executar mandado de busca e apreensdao, mandadis@e @ demais ordens
judiciais;

8. Executar mandado de intimacao e de conducéo dwarcit

9. Arrecadar objetos de prova, instrumentos e prodigosime;

10. Preservar locais de crimes;

11. Assegurar a cadeia de custodia das provas queerestiv sob sua
responsabilidade;



12.  Entrevistar pessoas envolvidas em delitos de cd@npiet da Policia Federal,
vitimas, autores ou testemunhas;

13. Averiguar a vida pregressa do indiciado, sob o @aie vista individual,
familiar, social, econdémico, comportamental e auitrque puderem influir na
culpabilidade e na dosimetria da pena;

14. Recrutar, manter e controlar informantes e colabwes;

15. Realizar monitoramento telefénico, de dados, sieale ambiente;

16. Realizar vigilancia;

17.  Localizar e prender foragidos;

18.  Cumprir a escala de plantdo ou de sobreaviso pqualdor designado;
19.  Cumprir as diligéncias e missdes para as quaddsignado;

20. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquaticosdqudevidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

21. Operar equipamentos de comunicacdo e telematiem, @é outros aparelhos e
sistemas de desempenho da atividade policial, @elpela seguranca e manutencao de
todo o processo correspondente;

22. Interagir com outros o6rgdos policiais ou de fistagBo, nacionais ou
estrangeiros, dentro dos limites de atuacao conmrprel da prevencao ou repressao
penal, quando devidamente autorizado;

23.  Emitir pareceres, manifestacfes ou informacfeserm de sua atribuicdo, sobre
atividades realizadas ou questdes submetidas aegxa@nsuperior;

24.  Produzir o conhecimento de informagoes;
25. Realizar a analise no curso de acdes de investigaca

26. Realizar acdes de salvaguarda de assuntos sensiveigue envolvam a
utilizacao de técnicas e ferramentas de inteligéaaontra-inteligéncia;

27. Exercer acbes operacionais, investigativas, deraega e de fiscalizacao
legalmente atribuidas a Policia Federal;

28.  Lavrar autos de infragao;

29. Exercer ac¢des de segurancga organica;

30. Exercer atividades de policia criminal internaclor@aBrasil;
31. Atuar em missdes no exterior;

32. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizar sistei®m bancos de dados criminais,
de informacdes sigilosas e demais sistemas especde procedimentos;

33. Exercer outras atividades que lhe forem determmadaecessarias ao
desempenho do érgdo na consecucédo dos seus fins;



34.  Atuar em procedimentos correcionais;
35.  Participar de procedimentos disciplinares comoigeese ou membro;

36. Executar as atividades de prevencdo e contra-nedidameacgas quimicas,
biolégicas, radioldgicas, nucleares e explosivas;

37. Proceder a busca de dados necessarios ao planafodmdctes da Policia
Federal;

38. Executar todas as tarefas necessarias a idendificago arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

39. Realizar a seguranca de dignitarios;

40. Realizar seguranca de testemunhas e depoentesaéspec
41. Realizar escolta e custddia de presos;

42. Realizar barreiras policiais;

43. Executar atividades de cinofilia;

44.  Zelar pela guarda de documentos e materiais apgceend

45.  Executar programas e atividades relacionadas cdomn@acao, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas pela unidade de ensino do
orgao;

46. Elaborar programas e projetos sobre assuntoselesse do 6rgao;

47. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os métodésnieas do trabalho
policial, buscando o aperfeicoamento e modernizdegaastituicao;

48. Coordenar equipe;

49. Cumprir aos despachos e as formalidades procesdaaiar termos, autos,
mandados e demais pecas proprias de procedimeoliogis, devendo observar os
prazos para preparo, ultimacéo e remessa de pnoesttis policiais de investigacao;

50. Lavrar as pecas relativas a prisdo em flagrantsodermo circunstanciado;
51. Executar servigos cartorarios relacionados aosgioentos policiais;

52.  Controlar documentos vinculados a procedimentogip® e encaminhar para a
autoridade policial os que estiverem sob sua guardae se refiram aos inquéritos
policiais;

53. Expedir certiddes;

54.  Escriturar livros referentes as atividades cariasar

55. Recolher fianca arbitrada pela autoridade polieigdrestar contas dos valores
recebidos e do que constitua objeto de apreenséo;

56. Elaborar e preparar expedientes de estatisticangetts as atividades
cartorarias e aos procedimentos policiais.



Art. 15 O cargo deEscrivao de Policia Federal, Segunda Classeem as seguintes
atribuicbes, além das que séo previstas para seciaserior:

1. Coordenar, supervisionar e orientar equipe de lttabgue estiver sob sua
responsabilidade;

2. Coordenar estudos e pesquisas sobre os métodosi@sedo trabalho policial,
buscando o aperfeicoamento e modernizacao dauigétt

3. Coordenar a elaboracdo de programas e projetog s®suntos de natureza
policial e de interesse do 6rgéao;

4. Coordenar programas e atividades relacionadas cfomeacéo, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas pela unidade de ensino do
orgao;

5. Coordenar as atividades de prevencdo e contra-agedidameacas quimicas,
bioldgicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

6. Coordenar e supervisionar atividades operaciodaismteligéncia, de seguranca
e fiscalizacéo.

Art. 16 O cargo deEscrivao de Policia Federal, Primeira Classetem a seguinte
atribuicéo, além das que sao previstas para aseslanteriores:

1. Planejar as ac¢bOes e avaliar resultados em sua deeatuacdo, ou por
determinagcao em atividades especiais.

Art. 17 O cargo deEscrivao de Policia Federal, Classe Especjalem as seguintes
atribuicdes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Instruir e orientar 0os escrivaes, visando ao dedeimwento técnico de suas
atividades, bem como a probidade, a segurancagesdo 6rgap

2. Atuar em missdes diplomaticas.

Art. 18 O cargo ddPapiloscopista Policial Federal, Terceira Class¢éem as seguintes
atribuigdes:

1. Atuar na apuracao de infracdes penais previstdgiem

2. Atuar nas fungdes de policia maritima, aeroporduéude fronteiras;

3. Atuar nas fungdes de policia judiciaria da Uniéo;

4. Prender quem quer que seja encontrado em flagdeli®, submetendo a

autoridade policial responsavel para decisao salpresdo em flagrante;

5. Assegurar aos presos o respeito a integridada fésiaoral;



6. Informar aos presos seus direitos constitucionais;

7. Executar mandado de busca e apreensdao, mandadis@ie @ demais ordens
judiciais;

8. Executar mandado de intimacao e de condugao dwarcit

9. Arrecadar objetos de prova, instrumentos e prodigagime;

10. Preservar locais de crimes;

11. Assegurar a cadeia de custodia das provas queerestiv sob sua
responsabilidade;

12.  Entrevistar pessoas envolvidas em delitos de c@npiet da Policia Federal,
vitimas, autores ou testemunhas;

13. Averiguar a vida pregressa do indiciado, sob o @aie vista individual,
familiar, social, econdémico, comportamental e auitrque puderem influir na
culpabilidade e na dosimetria da pena;

14. Recrutar, manter e controlar informantes e colabwes;

15. Realizar monitoramento telefénico, de dados, sieae ambiente;

16. Realizar vigilancia;

17.  Localizar e prender foragidos;

18.  Cumprir a escala de plantdo ou de sobreaviso pqualdor designado;
19.  Cumprir as diligéncias miss0es para as quais for designado;

20. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquaticosdqudevidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

21. Operar equipamentos de comunicacdo e telematiaa, d& outros aparelhos e
sistemas de desempenho da atividade policial, @elpela seguranca e manutencao de
todo o processo correspondente;

22. Interagir com outros o6rgados policiais ou de fistagdo, nacionais ou
estrangeiros, dentro dos limites de atuacao conmrprel da prevencao ou repressao
penal, quando devidamente autorizado;

23.  Emitir pareceresmanifestagdes ou informacdes na area de suaigfiysobre
atividades realizadas ou questdes submetidas aegxa@nsuperior;

24.  Produzir o conhecimento de informagoes;
25. Realizar a analise no curso de acdes de investigaca

26. Realizar acdes de salvaguarda de assuntos sensiveigue envolvam a
utilizacao de técnicas e ferramentas de inteligéa@ontra-inteligéncia;

27. Exercer as acOes operacionais, investigatidasseguranca e de fiscalizacdo
legalmente atribuidas a Policia Federal;



28.  Lavrar autos de infracao;

29. Exercer acdes de segurancga organica;

30. Exercer atividades de policia criminal internaclor@aBrasil;
31. Atuar em miss0es no exterior;

32. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizar siste®m bancos de dados criminais,
de informacdes sigilosas e demais sistemas especde procedimentos;

33. Exercer outras atividades que lhe forem determmadaecessarias ao
desempenho do 6rgao na consecucao dos seus fins;

34.  Atuar em procedimentos correcionais;
35.  Participar de procedimentos disciplinares comoigeate ou membro;

36. Executar as atividades de prevencdo e contra-nmgedidameacgas quimicas,
bioldgicas, radioldgicas, nucleares e explosivas;

37. Proceder a busca de dados necesséarios ao planofadmacdes da Policia
Federal;

38. Executar todas as tarefas necessarias a idendificago arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

39. Realizar a seguranca de dignitarios;

40. Realizar seguranca de testemunhas e depoentesaespec
41. Realizar escolta e custddia de presos;

42. Realizar barreiras policiais;

43. Executar atividades de cinofilia;

44.  Zelar pela guarda de documentos e materiais apceend

45.  Executar programas e atividades relacionadas cdomn@acao, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresizliefinidas para a unidade de ensino
do orgao;

46. Elaborar programas e projetos sobre assuntoselesse do 6rgao;

47. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os métodésnieas do trabalho
policial, buscando o aperfeicoamento e modernizdeaastituicao;

48. Coordenar equipe;

49. Realizar identificag&o civil e criminal;

50. Realizar exames papiloscopicos, emitindo-se a céispenformacao técnica;
51. Realizar exame prosopografico e representacad faciaana;

52.  Coletar vestigios, dados e informacdes necessariaizacao dos exames;



53. Proceder a andlise, pesquisa, classificacdo e vargento de individuais
datiloscopicas, por meios convencionais ou eletgmioriundos de identificacdo civil e
criminal;

54. Proceder a pesquisa de antecedentes criminais;
55. Realizar o controle técnico de exames e informagfegidas na area de
identificacao;

56. Realizar as estatisticas civil e criminal aos ¢sgd® seguranca.

Art. 19 O cargo ddPapiloscopista Policial Federal, Segunda Classieem as seguintes
atribuicbes, além das que séo previstas para seciaserior:

1. Coordenar, supervisionar e orientar equipe de lttabgue estiver sob sua
responsabilidade;

2. Coordenar estudos e pesquisas sobre os métodosieaatedo trabalho policial,
buscando o aperfeicoamento e modernizacao dauigétt

3. Coordenar a elaboracdo de programas e projetog s®suntos de natureza
policial e de interesse do 6rgéao;

4. Coordenar programas e atividades relacionadas cfomeacéo, treinamento e
especializacdo policial ou afins, conforme diresiziefinidas para a unidade de ensino
do 6rgao;

5. Coordenar as atividades de prevencdo e contra-agedidameacas quimicas,
biolégicas, radiologicas, nucleares e explosivas;

6. Coordenar e supervisionar atividades operaciodaisteligéncia, de seguranca
e fiscalizacéo.

Art. 20 O cargo ddPapiloscopista Policial Federal, Primeira Classdem as seguintes
atribuicbes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Planejar aclGes e avaliar resultados em sua aramadgdo, ou por determinacao
em atividades especiais.

Art. 21 O cargo dePapiloscopista Policial Federal, Classe Especidém as seguintes
atribuicdes, além das que séo previstas para sseslanteriores:

1. Instruir e orientar os papiloscopistas, visandodasenvolvimento técnico de
suas atividades, bem como a probidade, a segupassaal e do 6rgao;
2. Atuar em missdes diplomaticas.



Art. 22 Os cargos integrantes do quadro de pessoal do taeparto de Policia Federal,
organizados enPlano Especial de Cargaossao de nivel superior, intermediario e
auxiliar.

Art. 23 O cargo dAdministrador tem as seguintes atribuigdes, além daquelas fixadas
em legislacéo especifica:

1. Atuar em atividades de supervisdo, coordenagdiogramacdo Ou execucao
especializada em grau de maior complexidade, rgEse estudos, pesquisas,

analise e projetos sobre administracdo publica,pdssoal, material, orgcamento,
organizacdo e métodos;

2. Emitir pareceres, relatérios, planos, projetbjtragens, laudos administrativos e
assessorar;

3. Realizar pesquisas, estudos, analise, integd@taplanejamento, implantacdo, e
controle dos trabalhos nos campos da administrag@op organizagdo e métodos,
orcamentos, administracdo de material, administréigdnceira e relagdes publicas;

4. Planejar, organizar, controlar e assessorar sétuigdo nas areas de recursos
humanos, patrimbnio, materiais, financeira, entoéras, implementar programas e
projetos;

5. Elaborar planejamento organizacional;

6. Promover estudos de racionalizacéo;

7. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
8. Auxiliar nas atividades cartorarias;

9. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

10. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatipemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

11. Executar as acdes de fiscalizacao;
12. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
13. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;

14. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

15. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacgdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

16. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

17. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

18. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisainggtrativo para o qual for
designado;



19. Operar equipamentos de comunicacgéo, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

20. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

21. Exercer outras atividades que lhe forem detedas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 24 O cargo deéArquiteto tem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixahas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de supervisao, planejamentwrdenacao, estudos e execugcdo em
grau de maior complexidade, referentes a constrei¢@oalizacdo de obras;

2. Atuar com o aproveitamento e utilizacdo de mmsirnaturais em edificagoes,
servigcos e equipamentos;

3. Atuar com planejamento ou projetos, em geragltas e estruturas da Instituicéo;

4. Realizar estudos, projetos, analises, avaliagds®rias, pericias administrativas,
pareceres e divulgagao técnica;

5. Fiscalizar e executar obras e servi¢os técnicos;

6. Atuar com producéo técnica especializada.

7. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
8. Auxiliar nas atividades cartorarias;

9. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

10. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatqpemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

11. Executar as acdes de fiscalizacao;
12. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
13. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;

14. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

15. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacado em
atividades especiais;

16. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

17. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

18. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisainggtrativo para o qual for
designado;

19. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#iros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen



20. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

21. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 25 O cargo deéArquivista tem as seguintes atribui¢cdes, além daquelas fixaas
legislacéo especifica:

1. Atuar com planejamento, organizacéo e execued&en/icos de arquivo, elaboracdo
de pareceres e trabalhos de complexidade sobretassarquivisticos, assessoramento
aos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnicarastmativa e desenvolvimento de
estudos sobre documentos culturalmente importantes;

2. Realizar o planejamento, orientacdo, acompanfi@me execucdo do processo
documental e informativo;

3. Realizar o planejamento, orientacdo e execugdoatividades de identificacdo das
espécies documentais e participacdo no planejandentmvos documentos e controle
de multicépias;

4. Realizar o planejamento, organizacdo e execudgioservicos ou centro de
documentacéo e informacado constituidos de acergosvésticos e mistos;

5. Realizar o planejamento, organizacdo e execdedservicos de microfiimagem
aplicada aos arquivos;

6. Realizar a orientacdo do planejamento da aut@onaglicada aos arquivos;
7. Promover a orientacdo quanto a classificac@anjare descricdo de documentos;

8. Promover a orientacdo da avaliacdo e selecaaladementos para fins de
preservagao;

9. Promover medidas necessarias a conservacaacdmentos;
10. Elaborar pareceres e trabalhos de complexisialole assuntos arquivisticos;

11. Realizar o assessoramento aos trabalhos deuiggsgientifica ou técnico-
administrativa;

12. Atuar com o desenvolvimento de estudos sobreurdentos -culturalmente
importantes;

13. Executar as func¢des de policia maritima, agto@ioa e de fronteiras;
14. Auxiliar nas atividades cartorérias;

15. Cumprir as ordens de servico administrativa [ze quais for designado, inclusive
no exterior;

16. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatipemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

17. Executar as acdes de fiscalizacao;
18. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
19. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;



20. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os nséaeanicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

21. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

22. Instruir e orientar servidores visando ao desl@imento técnico de suas atividades;

23. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdbaltho que estiver sob sua
responsabilidade;

24. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinglrativo para o qual for
designado;

25. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#iros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

26. Executar todas as tarefas necessarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

27. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 26 O cargo deAssistente Socialtem as seguintes atribuicdes, além daquelas
fixadas em legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de execucdo qualificada rdeathos relacionados com o
desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos derss em seus aspectos sociais;

2. Elaborar, implementar, executar e avaliar al#tisociais junto a Instituicao;
3. Encaminhar providéncias e prestar orientacéalsmservidores;
4. Planejar, organizar e administrar beneficiosreigos sociais;

5. Planejar, executar e avaliar pesquisas que mossatribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissi@ainteresse do 6rgao;

6. Realizar vistorias, pericias administrativasidtzs administrativos na sua area de
atuacdo, informacdes e pareceres sobre a matégardieo Social;

7. Executar as fungfes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
8. Auxiliar nas atividades cartorarias;

9. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

10. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatipemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

11. Executar as acoes de fiscalizacao;
12. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizaieshas e bancos de dados;
13. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

14. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taganicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;



15. Prestar assisténcia social a servidores esagaegestores em matéria do Servico
Social,

16. Realizar visitas técnicas, pericias sociaigjda, relatérios na sua area de atuacao,
informacdes e pareceres sobre a matéria de SeSvigal;

17. Desenvolver atividades rotineiras para acomgraento individual e coletivo dos
servidores em situacdo de vulnerabilidade;

18. Desenvolver projetos e programas de promoc&sadde e da qualidade de vida,
bem como de aprimoramento da gestdo de pessoasiendmizacdo das relacdes de
trabalho;

19. Acompanhar os servidores em Licenca para Teatiomde Saude, concedida ao
proprio servidor ou em razéo de doenga em pesstzariba,;

20. Implementar, coordenar, supervisionar acoesredencédo de doencas e vigilancia
em saude tanto individuais quanto coletivas;

21. Orientar os familiares e/ou superior hierarguio servidor em acompanhamento;

22. Estabelecer e manter intervencdes sistemadipéds a ocorréncia acidentes em
servico, situacdes de risco a integridade fisiceidentes criticos;

23. Compor equipe multiprofissional para fins dengfio a saude do servidor;

24. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

25. Instruir e orientar servidores visando ao desl@imento técnico de suas atividades;

26. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdbalho que estiver sob sua
responsabilidade;

27. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinglrativo para o qual for
designado;

28. Operar equipamentos de comunicacao, telematmatros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o0 processo cordespen

29. Executar todas as tarefas necessarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

30. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 27 O cargo deBibliotecario tem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
em legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de supervisdo, coordenagdogramacido Ou execucao
especializada, em grau de maior complexidade, emties a trabalhos de pesquisa,
estudo e registro bibliografico de documentos ermacdes culturalmente importantes;

2. Atuar com consultoria, assessoramento, vistoparecer e relatério técnico
concernente a biblioteconomia, documentacéo envdgéo registrada;



3. Elaborar normas técnicas aplicadas as areasbtietdzonomia, documentacao e
informacéo registrada;

4. Promover o assessoramento na elaboracdo demmesttos de coleta de dados
estatisticos, recenseamento e cadastro, referset@igos e acervos;

5. Executar as fungfes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
6. Auxiliar nas atividades cartorarias;

7. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

8. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

9. Executar as acoes de fiscalizacgéo;
10. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizateshas e bancos de dados;
11. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

12. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituic&o;

13. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

14. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

15. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

16. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisangtrativo para o qual for
designado;

17. Operar equipamentos de comunicacgédo, telemataaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

18. Executar todas as tarefas necesséarias a idagdib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

19. Exercer outras atividades que Ihe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 28 O cargo deContador tem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixahas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de supervisdao e execucaogram de maior complexidade,

relativas a administracdo publica, financeira eipaiial, contabilidade e auditoria,

compreendendo a analise, registro e pericia admaitiv@ de balancetes, balancos e
demonstracdes contabeis;

2. Atuar com a organizacao e execucao de serviggsmtabilidade em geral;
3. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
4. Auxiliar nas atividades cartorarias;



5. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

6. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

7. Executar as acoes de fiscalizacéo;
8. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesias e bancos de dados;
9. Atuar em procedimentos correcionais e discipiisa

10. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taganicas do trabalho, buscando
0 aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

11. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

12. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

13. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

14. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisangtrativo para o qual for
designado;

15. Operar equipamentos de comunicacgédo, telem@taaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

16. Executar todas as tarefas necesséarias a idagdib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

17. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 29 O cargo ddeconomistatem as seguintes atribuicdes, aléem daquelas fixadas
legislacéo especifica:

1. Realizar pesquisas, andlises, relatorios, paagcepericias administrativas,
arbitragens, esquemas ou certificados sobre ositasscompreendidos no seu campo
profissional,

2. Atuar com planejamento, implantacdo, orientagimervisdo ou assisténcia dos
trabalhos relativos as atividades econdmicas @nfieiras, ou que por quaisquer outros
meios objetivem o aumento ou a conservacao domamio econdémico;

3. Executar as fungfes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
4. Auxiliar nas atividades cartorarias;

5. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

6. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

7. Executar as acoes de fiscalizacgéo;
8. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizalesims e bancos de dados;



9. Atuar em procedimentos correcionais e discipiisa

10. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taganicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

11. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

12. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

13. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

14. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinggtrativo para o qual for
designado;

15. Operar equipamentos de comunicacgéo, telem@taaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

16. Executar todas as tarefas necesséarias a idagdib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

17. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 30 O cargo deenfermeiro tem as seguintes atribuicdes, aléem daquelas fixadas
legislacéo especifica:

1. Atuar em atividades de supervisdo, coordenac&ieeucao, em grau de maior
complexidade, relativas a observacao, ao cuidadduéacao sanitaria dos doentes, das
gestantes e dos acidentados, & administracdo deamsghtos e tratamento prescritos,
bem como a aplicacdo de medidas destinadas a géevde doencas;

2. Promover a organizacéo e direcao dos servicatdgmagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares;

3. Realizar o planejamento, organizacdo, execucdavadiacdo dos servicos da
assisténcia de enfermagem;

4. Realizar consultoria e emissao de parecer soatéria de enfermagem;
5. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
6. Auxiliar nas atividades cartorérias;

7. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

8. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

9. Executar as acoes de fiscalizacéo;
10. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
11. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;

12. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aeanicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;



13. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacado em
atividades especiais;

14. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

15. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

16. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisanggtrativo para o qual for
designado;

17. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#iros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

18. Executar todas as tarefas necesséarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

19. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 31 O cargo de&Engenheirotem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
legislacdo especifica:

1. Atuar com a elaboracéo e fiscalizacdo de preje® construcdo civil, estudos de
viabilidade econdmica e planejamento da manutepigghal;

2. Atuar com a elaboracdo, andlise e fiscalizacoprbjetos de instalacbes de
telecomunicacdes elaborados ou contratados pelo, DERM como promover a
instalacdo, configuracdo, manutencdo e inspecasistemas e equipamentos de
telecomunicagdes em instalagdes prediais do DRfe anteresse deste;

3. Atuar com a elaboracéo, andlise e fiscalizag@rdjetos de instalacbes elétricas
elaborados ou contratados pelo DPF, assim como @dmr e supervisionar a
manutencao de instalacdes prediais elétricas;

4. Atuar com supervisao e recepcao de equipameelaboracdo de planos de
manutencdo preventiva e corretiva de frota, bemocoealizar o planejamento e
supervisdo de manutencdo mecanica de veiculosgaetgntos;

5. Atuar com o aproveitamento e utilizacdo de mmsirnaturais em edificacdes,
servigos e equipamentos;

6. Atuar com planejamento ou projetos, em geragltas e estruturas da Instituicéo;

7. Realizar estudos, projetos, andlises, avaliagds®rias, pericias administrativas,
pareceres e divulgacéo técnica,

8. Fiscalizar, dirigir e executar obras e serviéasicos;

9. Atuar com producao técnica especializada emfimémea Instituicéo;
10. Executar as fun¢des de policia maritima, aeto@da e de fronteiras;
11. Auxiliar nas atividades cartorarias;

12. Cumprir as ordens de servico administrativa [@er quais for designado, inclusive
no exterior;



13. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatipemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

14. Executar as acoes de fiscalizacao;
15. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizaieshas e bancos de dados;
16. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

17. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

18. Planejar acdes e avaliar resultados em sualé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

19. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

20. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdbatho que estiver sob sua
responsabilidade;

21. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoingtrativo para o qual for
designado;

22. Operar equipamentos de comunicacgao, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

23. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producéo, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

24. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 32 O cargo deEstatisticotem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixaas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de execucao qualificadaraleathos relativos a levantamentos,
analises e controles estatisticos com vistas édadies econdmico-sociais e cientificas;

2. Planejar e executar pesquisas, levantamentodlises estatisticas;
3. Elaborar padronizagfes estatisticas;

4. Emitir pareceres no campo da estatistica,;

5. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
6. Auxiliar nas atividades cartorérias;

7. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

8. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquattposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

9. Executar as acoes de fiscalizacéo;
10. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
11. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;



12. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

13. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

14. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

15. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

16. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisanggtrativo para o qual for
designado;

17. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#iros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

18. Executar todas as tarefas necesséarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacdo, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

19. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 33 O cargo dd=armacéuticotem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
em legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de orientacdo ou execucduecedizada, em grau de
complexidade mediana, referentes a trabalhos eastelativos a métodos e técnicas
de producéo, controle e analise clinica de prodydsicos;

2. Atuar com a realizagcdo de pericias administatie laudos relacionados com
atividades, produtos, formulas processos e meétddoeacéuticos ou de natureza
farmacéutica;

3. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
4. Auxiliar nas atividades cartorarias;

5. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

6. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquattposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

7. Executar as acoes de fiscalizacéo;
8. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesias e bancos de dados;
9. Atuar em procedimentos correcionais e discipiisa

10. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

11. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacado em
atividades especiais;

12. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;



13. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

14. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisangtrativo para o qual for
designado;

15. Operar equipamentos de comunicacgédo, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

16. Executar todas as tarefas necesséarias a idagdib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

17. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 34 O cargo deMédico tem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades relativas a supervisdo,giamento, coordenacdo, programacgao
ou execucao especializada, em grau de maior coidptéx de trabalhos de defesa e
protecdo da saude individual na respectiva esjdaild médica, ligadas a patologia, ao
tratamento clinico e cirargico do organismo humaeo as pericias meédicas
administrativas;

2. Realizar consultas e atendimentos médicos, loeno @ pratica da clinica médica em
geral;

3. Implementar acbes de prevencédo de doencas egdonda saude, tanto individuais
guanto coletivas;

4. Coordenar programas e servicos em saude;

5. Efetuar pericias administrativas, auditoriamdisancias médicas;

6. Elaborar documentos que difundam conhecimergd@eh médica;

7. Executar as fungfes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
8. Auxiliar nas atividades cartorarias;

9. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

10. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatipemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

11. Executar as acoes de fiscalizacao;
12. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizateshas e bancos de dados;
13. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

14. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituic&o;

13. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

14. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;



15. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

16. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoingtrativo para o qual for
designado;

17. Operar equipamentos de comunicacgéo, telemataaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

18. Executar todas as tarefas necesséarias a idagdib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

19. Exercer outras atividades que Ihe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 35 O cargo deviédico Veterinario tem as seguintes atribuicdes, além daquelas
fixadas em legislacdo especifica:

1. Realizar atividades de supervisao, coordenagdogramacao Ou execucao
especializada, em grau de maior complexidade,ivatata biologia e a patologia
animais;

2. Atuar com a pratica da clinica de animais emagas suas modalidades;

3. Realizar pesquisas e trabalhos ligados a bmlggral, zoologia e zootecnia, bem
como a bromatologia animal e cinefilia;

4. Executar as fungdes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
5. Auxiliar nas atividades cartorarias;

6. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

7. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

8. Executar as acoes de fiscalizacéo;
9. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizalesiss e bancos de dados;
10. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

11. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
0 aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

12. Atuar com a pratica da clinica de animais estag@as suas modalidades;
13. Emitir avaliagé@o e laudo Médico Veterinario awmistrativo;

14. Estudar e propor medidas de saude publica cant® as doencas de animais
transmissiveis ao homem;

15. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

16. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

17. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;



18. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinggtrativo para o qual for
designado;

19. Operar equipamentos de comunicacgéo, telemataaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordesypen

20. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

21. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 36 O cargo deNutricionista tem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
em legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de supervisédo, programagaxecucao especializada, referentes
a trabalhos relativos a educacao alimentar, agdatre a dietética para individuos ou
coletividades;

2. Promover a consultoria e assessoria em nuteghetética;

3. Promover a assisténcia e educacgao nutriciopahadores;

4. Atuar com controle de qualidade de géneros @uybos alimenticios;

5. Promover estudos e trabalhos experimentais iemertiacdo e nutricao;

6. Prescrever suplementos nutricionais necessaricemplementacdo da dieta dos
servidores.

7. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
8. Auxiliar nas atividades cartorérias;

9. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

10. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatqpemdo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

11. Executar as acdes de fiscalizacao;
12. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
13. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;

14. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os mséaegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

15. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

16. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

17. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

18. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisanggtrativo para o qual for
designado;



19. Operar equipamentos de comunicacgéo, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

20. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

21. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 37 O cargo déddontbélogotem as seguintes atribuicdes, além daquelas fixadas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de execucdo qualificadativak® a estomatologia maxilar e
dentaria e a assisténcia buco-dentaria, envolveimbysive, pericia odontologica
administrativa,;

2. Atender e orientar servidores;

3. Executar procedimentos odontologicos e aplicadidas de promocgdo e prevencgao
de saude;

4. Desenvolver pesquisas na area odontoldgica,
5. Executar as funcdes de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
6. Auxiliar nas atividades cartorérias;

7. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

8. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquattposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

9. Executar as acoes de fiscalizacéo;
10. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesnas e bancos de dados;
11. Atuar em procedimentos correcionais e discpén;

12. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

13. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacgdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

14. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

15. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

16. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisainggtrativo para o qual for
designado;

17. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#ros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

18. Executar todas as tarefas necesséarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;



19. Exercer outras atividades que lhe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.

Art. 38 O cargo dePsicologotem as seguintes atribuicées, além daquelas fixawhas
legislacéo especifica:

1. Realizar atividades de superviséo e execuchatives ao estudo do comportamento
humano e da dinamica da personalidade, com visteie@tacao psicopedagdgica e ao
ajustamento individual,

2. Realizar atividades de supervisdo e execuchaives ao estudo do comportamento
humano e da dindmica da personalidade, com viségdicacdo, a correcao e a andlise
de testes visando a selecéo de profissional,

3. Prestar atendimento psicolégico aos servidoreavaiar o desenvolvimento
emocional e 0s processos mentais e sociais delsgggie grupos de servidores, com a
finalidade de andlise, tratamento, orientacao eagho;

4. Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais entais e de adaptacdo social,
elucidando conflitos e questbes e acompanhandornvidse durante o processo de
tratamento ou cura;

5. Investigar os fatores inconscientes do compatamindividual e grupal, tornando-
0S conscientes;

6. Executar as fungfes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
7. Auxiliar nas atividades cartorarias;

8. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

9. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

10. Executar as acoes de fiscalizacao;
11. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizateshas e bancos de dados;
12. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

13. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
0 aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

14. Realizar atividades relacionadas ao campo daca@b da Psicologia Clinica e
Organizacional,

15. Prestar atendimento biopsicossocial como imsnio de valorizacdo do servidor e
humanizagé&o das relagdes de trabalho;

16. Realizar diagnostico, intervencao psicoteragic@companhamento, individual ou
em grupo, para prevenir ou amenizar sofrimentoamilitco psiquico;

17. Realizar acbes para a prevencdo de doencasneogio da saude, visando a
melhoria da qualidade de vida e bem-estar psicobddps servidores;

18. Promover a participacao ativa dos servidoraselhoria das condi¢des de trabalho;



19. Planejar, elaborar e implementar acfes edutasigpresenciais e a distancia da
Policia Federal,

20. Interagir e cooperar com instituicbes educaismn

21. Integrar equipes multidisciplinares na areaeguranca publica a fim de promover
e alcancar a estratégia organizacional;

22. Assessorar nos processos de recrutamentoaseteginamento e desenvolvimento
profissional da Policia Federal;

23. Planejar e executar as atividades de psicolafgitas aos processos de gestdo de
pessoas;

24. Promover estudos, pesquisas e trabalhos exgddam na area de psicologia
aplicada a seguranca publica;

25. Elaborar laudos, pareceres, relatorios técnieoientificos relacionados a
Psicologia;

26. Fiscalizar e acompanhar o credenciamento dofsgionais da Psicologia que
realizam avaliagc&o psicologica para a aquisicapadte de armas.

27. Formular, implementar e avaliar politicas tosibnais na area de psicologia
aplicada & seguranca publica para a Policia Fedenatras instituicdes congéneres;

28. Atuar junto a equipes multiprofissionais envidddes relacionadas a gestdo de
pessoas;

29. Auxiliar na avaliacao psicologica dos concurzas carreira policial;

30. Assessorar a elaboragcédo de subsidios paraadegdet/nido em temas relativos a
avaliacao psicologica nos concursos publicos psu@mos policiais;

31. Supervisionar estagio na area de Psicologia;

32. Assessorar as unidades centrais e descerdiedizam assuntos pertinentes a
Psicologia;

32. Desenvolver em equipe multiprofissional progagamde preparacdo para
aposentadoria dos servidores da Policia Federal,

33. Assessorar 0s escalfes superiores da institnggue tange a Psicologia;

34. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

35. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

36. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdbalho que estiver sob sua
responsabilidade;

37. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinglrativo para o qual for
designado;

38. Operar equipamentos de comunicacao, telematmairos aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

39. Executar todas as tarefas necessarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacdo, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

40. Exercer outras atividades que |he forem detexdas para desempenho do 6rgdo na
consecucao de seus fins.



Art. 39 O cargo deTécnico de Assuntos Culturaigem as seguintes atribuicdes, além
daquelas fixadas em legislacdo especifica:

1. Realizar atividades de supervisao, coordenagidogramacado Ou execucgao
especializada, referentes a trabalhos de difusgoiemoramento de assuntos culturais;

2. Promover a conservacao e restauracao de olstasdas e artisticas do DPF;
3. Executar as func¢des de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;
4. Auxiliar nas atividades cartorarias;

5. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

6. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquattposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

7. Executar as acoes de fiscalizacéo;
8. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesias e bancos de dados;
9. Atuar em procedimentos correcionais e discipiisa

10. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os mséaegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

11. Desenvolver e aperfeicoar o ensino, a pesguisaxtensao;
12. Formular, implementar e avaliar politicas tosionais na area de educacao;
13. Promover estudos, trabalhos experimentaisex@ggs técnicos na area educacional;

14. Promover a consultoria e a assessoria nos geogeade recrutamento, selecao,
treinamento e desenvolvimento profissional,

15. Promover a assisténcia educacional aos seeggdor
16. Promover a gestao do conhecimento por meialaieagdo corporativa;

17. Atuar no gerenciamento, no controle e avaliagés processos educacionais
presenciais e a distancia;

18. Atuar em programas e atividades relacionadas aoformacao, treinamento e
especializagdo dos servidores;

19. Elaborar documentos que difundam conhecimeat#@ea de educacéao corporativa;
20. Promover a gestéo estratégica e a educacaorativg;

21. Planejar acOes e avaliar resultados em sualaratuacéo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

22. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

23. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdbatho que estiver sob sua
responsabilidade;

24. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoingtrativo para o qual for
designado;



25. Operar equipamentos de comunicacgdo, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

26. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

27. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 40 O cargo deTécnico em Assuntos Educacionaitem as seguintes atribuicdes,
além daquelas fixadas em legislacao especifica:

1. Realizar atividades de supervisao, coordenagidogramacao Ou execucgao
especializada, referentes a trabalhos de pesquisstudos pedagodgicos, visando a
solugéo dos problemas de educacgéo;

2. Promover a orientacao sobre técnicas educasicaininistracdo escolar e educacao
sanitaria;

3. Executar as func¢des de policia maritima, aetogoa e de fronteiras;

4. Auxiliar nas atividades cartorarias;

5. Cumprir as ordens de servico administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

6. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmposndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

7. Executar as acodes de fiscalizacéo;
8. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizatesias e bancos de dados;
9. Atuar em procedimentos correcionais e discipiisa

10. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&aegnicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicao;

11. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacdo em
atividades especiais;

12. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

13. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

14. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisainggtrativo para o qual for
designado;

15. Operar equipamentos de comunicacao, telematm#iros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

16. Executar todas as tarefas necesséarias a idegdib, ao arquivamento, a
recuperacado, producao, preparo e andlise de inf@esadados e documentos;

17. Exercer outras atividades que Ihe forem detexdas para desempenho do 6rgéao na
consecucao de seus fins.



Art. 41 O cargo deTécnico em Comunicacdo Socidlem as seguintes atribuicdes,
além daquelas fixadas em legislacao especifica:

1. Realizar atividades de supervisdo e execucatvabalhos de relacbes publicas e
redacdo, com ou sem apreciagfes ou comentarios;

2. Atuar com superviséo de trabalhos de revisao;

3. Realizar a coleta e preparo de informacoes giatdgacao oficial escrita, falada ou
televisionada;

4. Executar as fungdes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
5. Auxiliar nas atividades cartorarias;

6. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

7. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

8. Executar as acoes de fiscalizacgéo;
9. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizalesss e bancos de dados;
10. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

11. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taganicas do trabalho, buscando
o aperfeicoamento e modernizacao da instituicéo;

12. Desenvolver atividades de planejamento, orggéiz, supervisdo, avaliacdo e
execucdo relativas a atividades na area de congdmicaocial, de cerimonial, de
relacbes publicas, de relacionamento institucior@ih outras entidades e com a
sociedade, e em outras areas que fornecam o summ@ssario ao funcionamento do
Departamento de Policia Federal;

13. Realizar a coleta e preparo de informacdes ghaudgacao oficial escrita, falada ou
televisionada;

14. Atuar com execucao de trabalhos de producésae e editoracdo de textos para
diferentes plataformas da area de Comunicacao ihit@eo Departamento de Policia
Federal;

15. Planejar e executar cobertura jornalisticatidades do Departamento de Policia
Federal;

16. Planejar acdes e avaliar resultados em suadé@ratuacao, ou por determinacdo em
atividades especiais;

17. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

18. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;

19. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinggtrativo para o qual for
designado;

20. Operar equipamentos de comunicacgao, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordesypen



21. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

22. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Art. 42 O cargo déAgente Administrativo tem as seguintes atribuicdes, alem daquelas
fixadas em legislacéo especifica:

1. Realizar atividades técnico-administrativas tkelrmédio, de grande complexidade,
envolvendo a apresentacéo de solucao para situag@ias, abrangendo planejamento,
pesquisas preliminares, predominantemente técmisando a implantacdo das leis,
regulamentos e normas referentes a administragabegespecifica;

2. Atuar com execucdo e supervisdo dos trabalhes emvolvam a aplicacdo das
técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo, nmetonhaterial;

3. Executar servigos de apoio nas areas de rebursanos, administracdo, financas e
logistica;

4. Executar as fungdes de policia maritima, aetofoa e de fronteiras;
5. Auxiliar nas atividades cartorarias;

6. Cumprir as ordens de servigo administrativo parguais for designado, inclusive no
exterior;

7. Operar veiculos terrestres, aéreos e aquatmasndo devidamente habilitado,
fiscalizando e zelando pelo correto uso e manutedeétes;

8. Executar as acdes de fiscalizacéo;
9. Gerenciar, atualizar, desenvolver e utilizalesiss e bancos de dados;
10. Atuar em procedimentos correcionais e discipén;

11. Desenvolver estudos e pesquisas sobre os msé&taeanicas do trabalho, buscando
o0 aperfeicoamento e modernizacao da instituic&o;

12. Executar servicos nas areas de recurso humashogjistracdo, financas e logistica;
13. Executar servigos cartorarios, ressalvadasrape&téncias da carreira policial,

14. Coordenar e atuar com recursos de tecnologiaanacao e de controle de dados,
bem como andlises para o desenvolvimento, implaaotag suporte a sistemas de
informacé&o e solucdes tecnoldgicas especificas;

15. Atuar no planejamento, execucao e avaliagaacdes educacionais coorporativas,
bem como na area de treinamento e desenvolvimdntmeional;

16. Planejar acdes e avaliar resultados em sualératuacdo, ou por determinacado em
atividades especiais;

17. Instruir e orientar servidores visando ao desleimento técnico de suas atividades;

18. Coordenar, supervisionar e orientar equipe rdeatho que estiver sob sua
responsabilidade;



19. Cumprir a escala de plantdo ou de sobreavisoinggtrativo para o qual for
designado;

20. Operar equipamentos de comunicacgdo, telematamaros aparelhos, zelando pela
seguranca e manutencao de todo o processo cordespen

21. Executar todas as tarefas necessarias a idaglib, ao arquivamento, a
recuperacao, producao, preparo e analise de inf@esadados e documentos;

22. Exercer outras atividades que lhe forem detadas para desempenho do 6rgao na
consecucao de seus fins.

Paragrafo unico. Os demais cargos de nivel intermediario quando sjagxtintos ou
em quadro de extingao, passarao a exercer asigbeisiconstantes aaput.



